
Orientation I : Restaurer la continuité écologique

1.1. Préserver les vergers et dynamiser la filière arboricole

Favoriser le développement et la pérennisation 
de la filière arboricole : pratiques et plantation

Les vergers haute-tige font partie du patrimoine naturel et paysager de l’Alsace et de
la Lorraine, participant ainsi à l’identité locale des communes. Il est alors important de
pérenniser leur utilisation, leur entretien et les débouchés de leurs produits. De plus,
valoriser ses produits sera bénéfique aux communes en y apportant une nouvelle
dynamique (formation...). Il s’agit ici de fournir aux communes des pistes de projet à
mettre en place.

Contexte de l’action

Fiche 
Action 

N° 1.1.c.

- Communes
- Communautés de communes
- Associations arboricoles déjà 

existantes (Le Bonheur est 
dans le pré, Fédération des 
producteurs de fruits du Bas-
Rhin…)

Pilote de l’action

Techniques : Propriétaires privées, 
Associations arboricoles (Le Bonheur est dans 
le pré, Fédération des producteurs de fruits du 
Bas-Rhin…)

Financiers : Collectivités, Région, 
Département, Chambre d’Agriculture, CEA

Partenaires potentiels

• Initier une démarche de replantation/sauvegarde des vergers
• Permettre la formation de nouveaux arboriculteurs (amateurs ou professionnels)

Objectifs

Priorité

Faible             Moyenne           Forte

• Courte (< 2 ans)

Durée de mise en œuvre



1.1. Préserver les vergers et 
dynamiser la filière arboricole

1.1.c. Favoriser le développement et la 
pérennisation de la filière arboricole : pratiques 
et plantation

Coût achat de 10 arbres : environ 500 € pour des arbres de 6 cm à 8 cm de
circonférence et 3 m de hauteur (les prix varient selon la taille des tiges à l’achat)

Exemple de subvention possible :

• Pour les exploitants agricoles individuels, sociétés agricoles,
groupements d’agriculteurs) :
« Soutien au développement et à la rénovation des vergers »
(Région Grand Est)

• La Collectivité Européenne d’Alsace propose une subvention pour 50 % du
prix de revient pour les arbres hautes-tiges et demi-tiges (plafonnée à 16 €
par arbre dans la limite de 5 arbres par an et par bénéficiaire pour les
particuliers, et 10 arbres par an pour les Communes, les associations, les
associations foncières rurales, les associations foncières pastorales, les
collèges). La seule condition pour les particuliers demandeurs de la
subvention est qu’ils doivent suivre une formation obligatoire organisée
par la Fédération des producteurs de fruits du Bas-Rhin.

Incidence financière

1) Mise en place de vergers-écoles afin de favoriser la formation et le 
renouvellement des exploitants

2) Mise en place d’un réseau de vergers de sauvegarde/verger communaux 
(préserver et valoriser les variétés anciennes ainsi que le territoire local) 

3) Organiser des chantiers de plantations de vergers ouverts au public

4) Organiser ou proposer des formations préalablement recensées sur le 
territoires et alentours sur la plantation et l’entretien d’un verger

5) Accompagner les professionnels de l’arboriculture et les associations dans leur 
développement (formation, subvention financière, débouchés pour leurs 
produits…)

Modalités de mise en œuvre



1.1. Préserver les vergers et 
dynamiser la filière arboricole

1.1.c. Favoriser le développement et la 
pérennisation de la filière arboricole : pratiques 
et plantation

• Nombre de verger-école ou de vergers de sauvegarde mis en place
• Nombre de formation et de participants
• Dispositifs d’aide mis en place et nombre d’aides allouées

Évaluation et suivi

• Exemple d’un verger conservatoire à Froeschwiller
• Pour plus d’information sur les formations existantes, se renseigner auprès de

l’association des arboriculteurs du Bas-Rhin ou de la Fédération des producteurs
de fruit du Bas-Rhin

• Lien vers le formulaire de subvention CEA (à rendre avant le 31 mars 2025)
• Le CFPPA d’Obernai propose également une courte formation professionnelle de

70 h

À noter

https://froeschwiller.fr/patrimoine/verger-conservatoire
https://www.fedearbo67.fr/actions-2024-2025-replantation-arbres-fruitiers-avec-la-collectivit%C3%A9-europ%C3%A9enne-d-alsace/


BREVET PROFESSIONNEL AGRICOLE
BPA - Travaux des Aménagements Paysagers

CONDITIONS D’ADMISSION
• Avoir un projet professionnel dans le domaine des 

espaces verts

• Être âgé (e) au minimum de 18 ans
• Pouvoir justifier d’1 an d’activité professionnelle tous 

secteurs confondus
• Admission après un entretien de motivation
• Avoir une expérience professionnelle ou effectuer un 

Essai en Milieu de Travail

LA FORMATION
Le BPA option « Travaux d’Aménagements Paysagers » 
est un diplôme national agricole de niveau V.

DURÉE DE LA FORMATION
1190 heures dont 350h en entreprise

FINANCEMENT
• Demandeurs d’emploi : possibilité de prise en charge 

dans le cadre du Plan Agriculture de la Région Alsace

• Congé Individuel de Formation (CIF ou CIF CDD)

• Contrat de professionnalisation
• Autres situations : se renseigner auprès du CFPPA.

5.3

DÉBOUCHÉS PROFESSIONNELS
Devenir ouvrier qualifié en travaux et aménagements 
paysagers

CONTENU DE LA FORMATION :

APPORTS THÉORIQUES :
• Sciences du sol et nutrition des plantes

• Biologie et reconnaissance des végétaux

• Matériaux et matériels utilisés en paysage
• Communication et réaction en situation professionnelle

PRATIQUE : 
• Travaux d’entretien d’un espace paysager
• Préparation et réalisation d’un chantier de création
• Utilisation et entretien courant des matériels et équipements

OBTENTION DU DIPLÔME :
Le diplôme du BPA est délivré dès lors que les 10 Unités Capita-
lisables (UC) qui le constituent sont validées.

INFORMATIONS PRATIQUES :
Lieu de formation : Obernai

Contact : Antoine NEHME – e-mail : antoine.nehme@educagri.fr

Crédits photos : © oocoskun et © maho - Fotolia.com

CFPPA du Bas-Rhin

44, Bd d’Europe - CS 50203
67212 OBERNAI Cedex

Tel : 03 88 49 99 29 - Fax : 03 88 49 99 23
e-mail : cfppa.obernai@educagri.fr 

Site : www.epl67.fr
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MINISTÈRE
DE L’AGRICULTURE

DE L’AGROALIMENTAIRE
ET DE LA FORÊT

LICENCE PROFESSIONNELLE
Agriculture Biologique, Conseil et Développement.

CONDITIONS D’ADMISSION
• Avoir un projet professionnel en lien avec les métiers 

préparés en Licence
• Avoir un diplôme de niveau III mini : BTSA ACSE, PV 

ou PA, Agroalimentaire, DUT en biologie appliquée, 
ou autres formations.

• Après entretien avec le coordinateur 

Attention : le dossier de candidature téléchargeable 
sur le site doit être envoyé avant la date limite.

LA FORMATION
La Licence Professionnelle Agriculture Biologique Conseil 
& Développement (ABDC) est un diplôme universitaire 
délivré par l’Université Blaise Pascal de Clermont Ferrand

DURÉE DE LA FORMATION
• 560 heures en entreprise
• 630 heures en centre 
• Formation allant de 9 à 12 mois selon les statuts des 

apprenants 

FINANCEMENT
• Demandeurs d’emploi : nous consulter
• Congé Individuel de Formation (CIF ou CIF CDD)
• Contrats d’apprentissage en partenariat avec le CFA 

Universitaire
• Contrat de professionnalisation
• Autres situations : se renseigner auprès du CFPPA.

CONTENU DE LA FORMATION :
• Utilisation des outils de gestion et de communication 

dans un cadre professionnel : économie-marketing, 
Bio statistiques, techniques de communication, …

• Réalisation de différents diagnostics sur les exploita-
tions agricoles : Diagnostic Agro Environnemental 
(DAE) et Diagnostic de conversion en AB,

3.11

DÉBOUCHÉS PROFESSIONNELS
Les métiers visés par la licence professionnelle agriculture bio-
logique conseil et développement sont les suivants :

• le contrôle-certification,
• le conseil en entreprise,
• la transformation des produits agricoles
• la commercialisation, la distribution
• les services, la gérance d’entreprise, la responsabilité de 

département ou d’unité dans les TPE et PME

• Appréhension de la filière en Agriculture Biologique : distribu-
tion, commercialisation, gestion et diffusion de l’information,

• Réalisation de projets tuteurés : auprès de différents comman-
ditaires professionnels 

• Approche des différents métiers de la bio : Conseil et dévelop-
pement, Audit et certification, Transformation, Distribution et 
commerce, 

OBTENTION DU DIPLÔME :
ECTS : par validation des semestres de la Licence

INFORMATIONS PRATIQUES :
Possibilité d’hébergement si chambres disponibles : en faire la 
demande auprès du CFPPA.
Pour les apprentis, obligation de démarcher les entreprises dès le 
printemps précédent la rentrée et possibilité de signer le contrat, 
2 mois avant le démarrage de la formation.
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Contact : Élodie DE MONDENARD elodie.de-mondenard@educagri.fr

Crédits photos :  EPLEFPA du Bas-Rhin

CFPPA du Bas-Rhin

44, Bd d’Europe - CS 50203
67212 OBERNAI Cedex

Tel : 03 88 49 99 29 - Fax : 03 88 49 99 23
e-mail : cfppa.obernai@educagri.fr 

Site : www.epl67.fr

POURQUOI LA LP ABCD

BREVET PROFESSIONNEL AGRICOLE
BPA - Travaux des Aménagements Paysagers

CONDITIONS D’ADMISSION
• Avoir un projet professionnel dans le domaine des 

espaces verts

• Être âgé (e) au minimum de 18 ans
• Pouvoir justifier d’1 an d’activité professionnelle tous 

secteurs confondus
• Admission après un entretien de motivation
• Avoir une expérience professionnelle ou effectuer un 

Essai en Milieu de Travail

LA FORMATION
Le BPA option « Travaux d’Aménagements Paysagers » 
est un diplôme national agricole de niveau V.

DURÉE DE LA FORMATION
1190 heures dont 350h en entreprise

FINANCEMENT
• Demandeurs d’emploi : possibilité de prise en charge 

dans le cadre du Plan Agriculture de la Région Alsace

• Congé Individuel de Formation (CIF ou CIF CDD)

• Contrat de professionnalisation
• Autres situations : se renseigner auprès du CFPPA.

5.3

DÉBOUCHÉS PROFESSIONNELS
Devenir ouvrier qualifié en travaux et aménagements 
paysagers

CONTENU DE LA FORMATION :

APPORTS THÉORIQUES :
• Sciences du sol et nutrition des plantes

• Biologie et reconnaissance des végétaux

• Matériaux et matériels utilisés en paysage
• Communication et réaction en situation professionnelle

PRATIQUE : 
• Travaux d’entretien d’un espace paysager
• Préparation et réalisation d’un chantier de création
• Utilisation et entretien courant des matériels et équipements

OBTENTION DU DIPLÔME :
Le diplôme du BPA est délivré dès lors que les 10 Unités Capita-
lisables (UC) qui le constituent sont validées.

INFORMATIONS PRATIQUES :
Lieu de formation : Obernai

Contact : Antoine NEHME – e-mail : antoine.nehme@educagri.fr

Crédits photos : © oocoskun et © maho - Fotolia.com
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MINISTÈRE
DE L’AGRICULTURE

DE L’AGROALIMENTAIRE
ET DE LA FORÊT

POURQUOI LE BPA TAP

Réaliser les opérations de production de l’atelier arboricole
Ucare du Brevet Professionel Responsable d’Entreprise Agricole

Objectifs

Etre capable de conduire et de mettre en place un verger 
économiquement rentable.
Cette formation permet  de valider une partie du diplôme  (UCARE) 
de Brevet Professionnel de Responsable d’Exploitation Agricole 
(BPREA).

Durée

70 heures, du 3 au 7 février 2025 et du 2 au 6 juin 2025

Conditions d’inscription & pré requis

•Avoir un projet professionnel dans le domaine agricole,
•Être âgé(e) au minimum de 18 ans,
•Justi� er d’un diplôme de niveau 3 (possibilité d’accès en poursuite 
d’études après un BPA) ou 1 an d’expérience professionnelle dans le sec-
teur ou de 3 ans hors secteur,
•Avoir une expérience professionnelle ou e� ectuer un Essai en Milieu de 
Travail (stage, PMSMP, ...)

Formation continue 

Contact : cfppa.obernai@educagri.fr

Coût de la formation et fi nancement

Coût de la formation : nous consulter
Nombreux moyens de � nancement : 
• Vivea : en fonction de vos fonds disponibles
• Congé individuel de formation (CPF), demandeurs d’emploi , apprenants en BPREA et autres situations : se renseigner 

auprès du CFPPA.

CFPPA d’Obernai 
44 bd de l’Europe
CS 50203 - 67212 Obernai Cedex
03 88 49 99 29
www.cfppaobernai67.com/
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Retrouvez nos résultats chi� rés



CONDITIONS D’ADMISSION
• Avoir un projet dans le secteur équestre
• Être titulaire du Galop 7 
• Être titulaire du PSC 1
• Avoir 17 ans révolus 
• Expérience en compétition souhaitée
• Être admis dans un centre équestre (agréé par le CFPPA)
• Avoir un statut et un financement

LA FORMATION
Le B.P.J.E.P.S option « activités équestres » est un di-
plôme national de la Jeunesse et des Sports de niveau IV.

DURÉE DE LA FORMATION
• 1600h de formation ; 600 h en centre de formation, 

400 h en centre équestre et 600 h de stage pratique.
• Formation en alternance sur 2 ans 
• Possibilité de parcours allégé selon parcours antérieur 

(Bac pro CGEH, CGEA, BAPAAT, BAP, ATE et …)

FINANCEMENT
• Contrat d’apprentissage 

ou contrat de professionnalisation
• Congé Individuel de Formation (CIF ou CIF CDD) 
• Autres situations : se renseigner auprès du CFPPA.

CONTENU DE LA FORMATION :
• Apports théoriques : connaissances du cheval, de la 

pédagogie, des publics, de l’équitation.
• Travail personnel : montage de projets 
• Pratique : de l’équitation selon la mention 
• Pédagogie : de l’animation et technique en rapport 

avec la mention 
• Économie et Gestion 

4.3

DÉBOUCHÉS PROFESSIONNELS
• Devenir enseignant d’équitation 
• Possibilité de poursuivre vers un DE JEPS puis DES JEPS

OBTENTION DU DIPLÔME :
Le diplôme du BPJEPS est délivré dès lors que les 10 Unités Capi-
talisables (UC) qui le constituent sont validées.

INFORMATIONS PRATIQUES :
• Sélection sur tests nationaux. 
• Inscription  avant le 20 avril de l’année de la rentrée 
• Les stages ou apprentissages doivent être réalisés dans des 

centres équestres agréés par le CFPPA conformément au 
dossier d’habilitation de la formation validé par le DRJSCS.

Spécialité « Activités Équestres» - Mention « Équitation, Tourisme équestre, Attelage ou Western » 

Contact : Pascale PERRIN et Denis LECLERQ pascale.perrin@educagri.fr et denis.leclerq@educagri.fr

Crédits photos : © mathildeb52, © girodjl et © chrisberic - Fotolia.com

CFPPA du Bas-Rhin

44, Bd d’Europe - CS 50203
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BREVET PROFESSIONNEL JEUNESSE
ÉDUCATION POPULAIRE ET SPORTIVE (BP JEPS)

MINISTÈRE
DE L’AGRICULTURE

DE L’AGROALIMENTAIRE
ET DE LA FORÊT

POURQUOI LE BPJEPS

Formation et contenu - Code RNCP 38093 (Ministère de l’Agriculture et de la Souveraineté Alimentaire - Échéance 
31/12/2028)

• Bases de la biologie et physiologie de l’arbre, période de production, période d’entretien, taille hivernale

• Présentation des di� érentes espèces arboricoles et de leur système de mis en place

• Gestion de maladies, ravageuses et adventices dans les vergers

• Gestion de l’entretien, l’irrigation et de la fertilisation

• Travaux pratiques

• Nombreuses visites au cours de la formation

Evaluation : Epreuve d’évaluation orale en � n de formation (oral d’explicitation en situation professionnelle)

Suivi et adaptation des parcours : Entretien individuel, positionnement, individualisation éventuelle des parcours.

Modalités pédagogiques : Formation alliant théorie et  pratique permettant de développer les compétences professionnelles du 
stagiaire.

Personnes en situation de handicap : Les équipes du CFPPA sont mobilisées pour accueillir les apprenants en situation de 
handicap et leur proposer un accompagnement adapté et personnalisé a� n de favoriser leurs parcours de formation (locaux adaptés, 
évaluation des besoins et compétences de l’apprenant, adaptation  éventuelle du projet de formation).

Pratique
Accès facile en transport (SNCF, BUS, parking).
Restauration sur place (salle de convivialité, cantine), Chambre en internat (sous réserve de disponibilité).
CDI, Centre pour Apprendre Autrement, Salle informatique libre service, aire de travaux pratiques, plateaux techniques, 
ateliers...

Contact : cfppa.obernai@educagri.fr

CFPPA d’Obernai
44 bd de l’Europe
CS 50203 - 67212 Obernai Cedex
03 88 49 99 29
www.cfppaobernai67.com/

Formation continue 

Débouchés et poursuites professionnelles
A l’issue de la formation le stagiaire pourra concevoir,  mettre un place et gérer un verger dans une exploitation agricole, en tant que 
salarié(e) ou chef d’exploitation. Une poursuite en BPREA est envisageable.

D
at

e d
e m

ise
 à

 jo
ur

 : 
14

 m
ai

 2
02

4



Pour plus de renseignements,  
vous pouvez contacter :

Conservatoire d’espaces naturels d’Alsace
Siège et Direction
3 rue de Soultz
68700 CERNAY
Tél. : 03 89 83 34 20

www.conservatoire-sites-alsaciens.eu/

Conservatoire d’espaces naturels d’Alsace
Antenne du Bas-Rhin
1 rue des Écoles
67850 OFFENDORF
Tél. : 03 89 83 34 10

www.conservatoire-sites-alsaciens.eu/

Fédération des Arboriculteurs du Haut-Rhin
Écomusée d’Alsace
BP 71 - 68190 UNGERSHEIM
03 89 83 67 75

fedearbo68@free.fr

Fédération des Producteurs de Fruits du Bas-Rhin
4 rue Adolphe Mohler Z.I Nord
67210 OBERNAI
Téléphone : 03 88 62 05 85

fede.arbo67@orange.fr

COLLECTIVITÉ EUROPÉENNE D’ALSACE
Place du Quartier Blanc
67964 STRASBOURG Cedex 9
100 avenue d’Alsace 
BP 20351 - 68006 COLMAR Cedex

www.alsace.eu

Le verger 
traditionnel
(Haute tige)

Nous sommes l’avenir des vergers
Pression urbaine, pression agricole, désintérêt du 
public pour leur entretien… Les vergers traditionnels 
ont tendance à disparaître. Chacun, à sa mesure, 
peut participer à leur conservation :

> en entretenant les vergers que vous avez à votre 
disposition

> en plantant des arbres fruitiers dans votre jardin

> en suivant des cours d’arboriculture ou en 
participant à des animations d’associations (faire son 
jus de pomme, tailler et planter des arbres etc.)

> en décidant de vos choix de consommation

Le rôle des arboriculteurs est irremplaçable  
(taille, greffe, soins…). Ils sont les gardiens d’un 
savoir-faire qu’ils vous transmettront à travers les 
très nombreuses associations arboricoles que 
compte l’Alsace.
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Qu’est-ce qu’un  
verger traditionnel ?
Traditionnellement, les vergers haute tige constituent,  
au printemps, un écrin fleuri autour de nos villages.  
Fragile combinaison entre le travail patient des 
générations humaines et la nature généreuse, ils se 
composent d’arbres dont le tronc mesure environ deux 
mètres de hauteur et mélangent des variétés produisant 
des fruits à pépins ou à noyaux.

Un peu d’histoire
Apparus entre le 18e et le 19e siècle, les vergers ont 
connu leur période de gloire à partir des années 1930.

Ces vergers étaient installés dans les jardins, près des 
habitations, en bord des routes, dans les prairies, dans 
les cultures et dans les vignes.

De cette volonté paysanne est né le plus riche et le plus 
bel éventail de paysage de vergers qui a contribué à 
l’identité et au charme de notre région, 80 % d’entre 
eux ont malheureusement disparu à la fin des années 
soixante.

Le rôle des vergers traditionnels

Les vergers traditionnels permettent à chacun de 
reprendre contact avec son environnement naturel, 
de trouver un lieu de détente, de vivre au rythme 
des saisons ou de suivre le ballet des abeilles, qui 
jouent un rôle important dans la pollinisation.

> ��Ils embellissent le paysage, sont des brise-vents  
naturels et permettent d’éviter l’érosion des sols.

> ��Ils sont généralement le lieu de conservation des 
espèces anciennes et locales de fruits.

> �Ils permettent d’élaborer de nombreux produits 
comme les eaux-de-vie, les miels, les vinaigres,  
les confitures ou les jus de fruits.

> ��Ils constituent souvent l’ultime refuge pour de 
nombreux oiseaux.

Parmi les 35 espèces d’oiseaux des vergers  
(dont 10 leur sont inféodés), la Chevêche d’Athéna,  
le Torcol fourmilier, la Huppe fasciée ou le Pic vert  
nichent à l’intérieur des troncs d’arbres.

On retrouve également d’autres espèces comme le 
Rougequeue à front blanc, le Loriot, le Chardonneret, 
différentes espèces de Mésanges ou de Grives.

Lorsque les arbres fruitiers meurent, leur bois sert 
de refuge et de lieu de nourriture pour de nombreux 
animaux.

Pour réussir votre verger :

> ��prévoir une distance de 10 mètres entre chaque 
arbre

> ��avant plantation, rafraîchir le bout des grandes 
racines par une coupe parallèle au sol

> ��après plantation et avant tassement du sol, prévoir 
un arrosage copieux, quelle que soit la météo, 
même en période de pluie 

> ��au printemps, arroser abondamment sans 
détremper le sol pour une bonne reprise végétative

Comment planter un arbre fruitier ?

taille de formation 
avec positionnement 
équidistant des 3 ou 4 
charpentières

couronne formée par 
l’axe central avec 3 ou 
4 charpentières

lien ou ligature lâche 
en corde nylon 
ou corde minérale 
(également collier 
plastique, ou autre…)

espaceurs souples en 
chutes de polystyrène

tuteur traité enfoncé 
solidement avant 
plantation (côté vents 
dominants)

collet ou bourrelet de 
greffe, doit toujours 
rester hors terre

“terre de surface” 
avec mottes à 
placer au fond 
sous racines. Sous 
cette terre, on peut 
enfouir du fumier 
ou autre fertilisant 
(fumure de fond)

“terre du sous-
sol” à utiliser 
comme couverture 
(formation d’une 
cuvette)

“terre arable” à 
alléger avec terreau 
ou tourbe, sans 
fumier ni fertilisant 
pour couverture 
des racines

0,80 à 1 m

1 m x 1 m
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